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SPINEA,  s.r.o.,  

 

je moderná strojárska spoločnosť. V roku 2022 sa stala súčasťou globalného lídra 

TIMKEN v oblasti konštrukčných ložísk a prenosu energie. Spoločnosť bola založená v roku 

1994 a podnetom jej vzniku bol vynález unikátneho cykloidného reduktora s názvom 

TwinSpin® slovenského konštruktéra Ing. Bartolomeja Janeka, CSc.  

 

Vynález spočíval v transformácii planétového pohybu kolies reduktora na rotačný 

pohyb prírub. Začiatok sériovej výroby medzinárodne patentovaných vysoko presných 

prevodoviek s celosvetovo registrovanou značkou TwinSpin® sa začal datovať v roku 1999. 

O rok neskôr získala spoločnosť medzinárodný certifikát kvality ISO 9001:2000. V súčasnosti 

disponuje certifikátom kvality ISO 9006:2020.  

Prvý medzinárodný patent pre ložiskový reduktor, ktorý dostal názov TwinSpin®, bol 

udelený v roku 1995 Európskym patentovým úradom v Mníchove. Vysoko presný reduktor 

TwinSpin® patrí do kategórie hi-tech výrobkov a predstavuje unikátne technické riešenie 

spájajúce radiálno-axiálne ložisko s vysoko presnou prevodovkou do jedného kompaktného 

celku. Spoločnosť SPINEA, s.r.o. vyrába tiež ďalšie produkty, vysoko presné aktuátory ako 

npr. DriveSpin®  

 

Za tridsať rokov svojej existencie sa spoločnosť SPINEA, s.r.o. úspešne etablovala na 

svetovom trhu. V súčasnosti je jediným európskym výrobcom vysoko presných reduktorov a 

v tomto technologicky mimoriadne náročnom segmente konkuruje trom japonským firmám.  

 

Spoločnosť disponuje vlastnými výrobnými kapacitami, ktoré tvoria najmodernejšie 

obrábacie technologické zariadenia od popredných svetových výrobcov. Viac ako 97% 

výrobkov smeruje na vývoz mimo Slovenska. Produkty spoločnosti nachádzajú širokú škálu 

uplatnenia nie len robotike a automatizácii, ale aj v priemysle obrábacích strojov, 

zdravotníckej technike, bezpečnostnom priemysle, potravinárskych strojových zariadeniach, v 

zariadeniach baliaceho priemyslu a v mnohých ďalších špecifických aplikáciách, ako je 

napríklad urýchľovač jadrových častíc vo švajčiarskom CERNe.  

 

K významným zákazníkom patria firmy KUKA, ABB, Comau, DMG, Trumpf, 

Swarovski, TetraPak, RR robotica a iné.  

 

Spoločnosť SPINEA, s.r.o. v súčasnosti zamestnáva viac ako 250 ľudí a patrí medzi 

najvýznamnejších zamestnávateľov v regióne. Vzhľadom na technologickú náročnosť výroby 

a vysokú mieru tvorby pridanej hodnoty, väčšinu zamestnancov tvoria vysokokvalifikovaní 

odborníci z oblastí vývoja, konštrukcie, technológie, výroby, kontroly kvality a predaja. 

Rozumieš spracovávaniu technickej dokumentácie a konštrukčných návrhov v oblasti 

elektrických pohonov a mechatroniky?  

Máš rád výskum a vývoj spojený s priamou realizáciou do finálneho produktu? 

 

Mal by si záujem pracovať pri vývoji aktuátorov, stendov a iných elektrických zariadení? 

 

 



 
 

  

 

 

ČO BUDE TVOJOU KAŽDODENNOU PRÁCOU ? 

▪ identifikovať potreby aplikačných segmentov pre použitie elektrických aktuátorov 

DriveSpin, 

▪ definovať potreby pre návrh a zmenu konštrukcie a dizajnu elektrických aktuátorom na 

konštrukčné oddelenie, 

▪ koordinovať činnosti jednotlivých oddelení spolupracujúcich pri aplikačnej podpore, 

▪ aplikačná podpora pri zákazníckych projektoch spôsobom priameho kontaktu so 

zákazníkom v prípade vzniknutých technických problémov pri inštalovaní, alebo používaní 

produktov u zákazníkov, 

▪ konzultácie a školenia zákazníkov, komunikácia so zákazníkmi (osobne i formou vzdialenej 

podpory), 

▪ zabezpečovať a navrhovať riešenia aplikačných úloh v oblasti elektrických aktuátorov, 

testovania, certifikácie, 

▪ navrhovať a kontrolovať správnosť konštrukčnej a technickej dokumentácie vyvíjaných 

aktuátorov, stendov, prípadne iných elektrických zariadení v oblasti elektrických pohonov a 

mechatroniky, 

▪ sledovanie a spracovanie technických analýz, trhu a konkurencie v oblasti elektrických 

aktuátorov a mechatroniky,  

▪ spolupracovanie s obchodným úsekom, partnermi, dodávateľmi a kooperačnými firmami v 

súvislosti s technickou a aplikačnou podporou pri zákazníckych projektoch. 

ČO TI ZA TO PONÚKAME? 

Základná mzda vo výške od 1800 € 

• práca v spoločnosti, ktorá je súčasťou medzinárodného korporátu spoločnosti TIMKEN, v 

sektore špičkových strojárskych technológií 

• priateľskú firemnú kultúru, moderné a čisté zázemie, práca v novovybudovanej prevádzke - 

Haniska pri Prešove, 

• kurz anglického jazyka, vitamínové baličky, príspevok na dopravu do zamestnania, 

vernostné odmeny, pracovné výročia, odmena 200€ v novembrovej výplate, stravovanie vo 

vlastnom zariadení za 0,16€, 10% mesačný bonus po splnení podmienky naplnenia 

plánovaných mesačných tržieb 

A mnoho ďalších..... 

Osobnostné predpoklady a zručnosti 
• práca s PC (MS Office), Znalosť komunikácia v AJ aspoň na úrovni B1 

• znalosť čítania výkresovej dokumentácie, 

• precíznosť, zodpovednosť a zručnosť, 

• minimálne osvedčenie podľa vyhl. 508/209 - § 21 vyhlášky, 

• znalosť merania s bežnými meradlami a meracími prístrojmi, 

• znalosť problematiky oživovania a ladenia elektrických pohonov a servomeničov, 

• schopnosť pracovať na pridelených úlohách v tíme a v prípade potreby samostatne. 

KONTAKT: personalne@spinea.sk 0907 061 774, 0918 453 399, 0918 560 196 
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